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VOYAGE GRUP

Etsgroup, yolculuguna 1991 yilinda Etstur'un kurulmasiyla basladi ve zaman iginde Turkiye'nin énde gelen turizm gruplarindan biri haline

geldi. Bugun, turizm sektorunun farkli alanlarinda faaliyet gosteren markalariyla genis bir hizmet agina sahip.

Etstur, binlerce otel ve resort i¢in online rezervasyonun yani sira tur, otobUs ve ugak bileti hizmetleri sunuyor. Ucuzabilet.com ucgak bileti, otel
rezervasyonu, otobus bileti, ara¢ kiralama ve transfer hizmetleriyle faaliyet gdsterirken, Didimtur seyahat acenteciligi hizmetleriyle genis bir
kitleye hitap ediyor. Otelpuan.com, tarafsiz konaklama yorumlariyla tatilcilerin daha bilingli secimler yapmasina yardimci olurken, HotelAgent

otellere satisg ve pazarlama ¢ozumleri sunuyor. Etscore ise seyahat acenteleri, tur operatorleri ve kurumsal musterilere 6zel hizmetler veriyor.

Bu basarilardan yola ¢ikarak 1994 yilinda kurulan Voyage Hotels blunyesinde bes farkh tesis bulunuyor. Mimarileri ve atmosferleriyle farkli tatil

deneyimleri sunan tesisler, yuksek standarth ve kaliteli hizmetleriyle dikkat ¢cekiyor.

Voyage Hotels misafirlerini; farkli diinya mutfaklarindan lezzetler sunan restoranlari, aktivite imkanlari ve eglence olanaklariyla agirhyor.
Odiilli tesislerinin yani sira doga dostu olmasi ile de taniniyor. ingaat asamalarinda dogayla uyumlu mimari tasarimlar kullaniimasina dikkat

edilirken bolgenin bitki ortusunun korunmasina 6zen gosterilmesi tesisleri farkh kiliyor.
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OTELIMIZ - KURUMSAL PROFILIMIZ

Voyage Hotels Vizyonu

Ayricalikl konaklama dinamiklerine liderlik edip faaliyet gdsterdigimiz destinasyonlarda her musteri ve ¢alisanin nihai amaci olmak.

Voyage Hotels Misyonu

Musteri memnuniyetini en Ust seviyede tutup; empati, deger Uretimi, inovasyon, sirket ruhu ve gesitlilige saygi duyarak Urettigimiz yuksek standartli

kaliteli hizmetler ile yasamlari zenginlestirmek.

Voyage Hotels Degerleri

« Inovasyon i
«  Onemsemek

*  Tutku

. o Kararlihk
o lletisim

R * Surddrebilirlik
e s Birligi
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OTELIMIZ - KURUMSAL PROFILIMIZ

Degerli Misafirlerimiz, Is Ortaklarimiz ve Calisma Arkadaslarimiz,

Voyage Belek Golf & SPA olarak faaliyetlerimizi yurutirken yalnizca bugunun ihtiyaglarini degil, gelecegin sorumluluklarini da géz 6nunde
bulunduruyoruz. Cevreye duyarli, kaynaklari verimli kullanan ve topluma deger katan bir yaklasimi isimizin temel parcasi haline getirerek

surdurulebilirlik hedeflerimizi kararhlikla hayata geciriyoruz.

Kuresel olgcekte degisen cevresel, sosyal ve ekonomik dinamikler turizm sektorunun gelecegini sekillendirirken biz de bu donusimun 6ncusu
olmayi hedefliyoruz. Dogaya ve insana saygili bir igletme kultGrtnt kurum kimligimizin merkezine yerlestiriyor, performansimizi diizenli olarak
Olcumleyip raporluyor, elde ettigimiz veriler 1s1ginda iyilestirme firsatlarini belirleyerek somut aksiyonlar aliyoruz. Bu sayede uzun vadeli

vizyonumuz dogrultusunda yenilikgi ve etkili surdurulebilirlik uygulamalari gelistirmeye devam ediyoruz.

Gelecek nesillere yasanabilir bir diinya birakma hedefiyle ¢iktigimiz bu yolda, strdurdlebilirligi tim is streglerimizin odak noktasinda tutmay ve

bu anlayisi surekli geligtirerek ileriye tagimay surdurecegiz.

ALPER DOGRU
GENEL MUDUR
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VOYAGE GRUP

VOYAG Turizm Otelcilik isletmesi gatisi altinda hizmet veren Voyage Belek Golf & SPA olarak; gevrenin korunmasi ve dogal kaynaklarimizin
gelecek nesillere aktarilmasini ilke edindik. Bunun i¢in misafirlerimizin memnuniyetinden 6diin vermeden dogal kaynaklarimizin korunmasi ve

cevresel etkilerin minimize edilmesi igin ¢abaliyor, iklim degisikligine neden olan etkenlere kargi mucadele ediyoruz.

Bu rapor; Cevre ve Surdurulebilirlik adina gegmisten glinimuze kadar gostermis oldugumuz calismalari, bu konudaki gayret ve 6zverimizi
ortaya koymaktadir. Bu yondeki ¢alismalarimizda temel hedefimiz, dogamizin ve dogal kaynaklarimizin korunmasini saglayarak israfin éntine
gecmektir.

Gergeklesen ve suregelen tum surdurulebilirlik ¢calismalarinin detaylarinin yer aldigi, butiun paydaslarimiza ilettigimiz ve web sayfamizda

paylastigimiz, 1 Ocak 2025 - 31 Aralik 2025 dénem verilerini igeren surdurulebilirlik raporumuzu sunmaktan mutluluk duyuyoruz.

ELIF OZER
KALITE MUDURU
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VOYAGE BELEK GOLF & SPA

isletmemiz; 2007°de Voyage Belek Golf & SPA Select adiyla, 587 oda ve 1175 yatak kapasiteli
bir konaklama tesisi olarak faaliyete basladi ve 2008'de Voyage Belek adini aldi. 2012 yih
itibariyla Voyage Belek Golf & Spa Hotel adini alan tesis, 2019 yilinda yapilan yenilenme

calismalari sonrasi 596 oda, 1200 yatak kapasite ile hizmet vermeye devam ediyor.

Profesyonel kadrosu ile Voyage Hotels blnyesinde hizmet veren Voyage Belek Golf & Spa,
misafirperverlik anlayisi ve zengin olanaklariyla 12 ay boyunca essiz tatil deneyimleri
yasatiyor. Misafirler, 7 adet a la carte restoran segenegiyle dunya mutfaklarinin seckin
lezzetlerini kesfederken gocuklara ve yetiskinlere 6zel farkli konseptlerdeki havuzlar, aquapark
ve Mavi Bayrakli 350 m uzunlugundaki plajda suyun tadini gikarabiliyor. Cocuk kulubu, gocuk
sinemasli, c¢ocuk animasyonlari, gunduz ve aksam yapilan uluslararasi animasyon
etkinlikleriyle eglencenin de merkezi olan tesis, son derece modern bir anlayigla dizayn edilen
deluxe, swim up ve suit odalariyla konforlu bir tatil imkani sunuyor. Ayrica en son teknolojinin

kullanildigl balo ve toplanti salonlari ile kongre, toplanti ve duagun gibi etkinliklere de ev
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VOYAGE BELEK GOLF & SPA

596 oda

2 ana restoran
Cusine 24

7 ala carte restoran
5 snack restoran

1 manav

14 bar

Montgomerie Golf Sahasi

ﬁ I“ 300 m Ozel kum plaj
g/' (aile plaj), yetiskin plaji (16+))

®
®

mn®

SENSE SPA

VOYAGE
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Havaalani: 35 km

Sehir Merkezi: 45 km
En Yakin Yerlesim: 2 km-Belek

En Yakin Hastane: 10 km




ODULLERIMIZ

Bisiklet Dostu Otel: Voyage Belek Golf & SPA olarak surdurulebilir turizm ilkelerine bagli kalip ¢evreyi ve dogayi
koruma faaliyetlerinin bir parcasi olan “Bisiklet Dostu Otel” kriterlerini benimsedik. Bu dogrultuda calisan ve
misafirlerimizle birlikte Karbon Ayak Izimizi azaltabilecek ve bisiklet kullaniminin yayginlasmasini saglayacak

calismalar yaptik. Calismalarimiz karsilik buldu ve 2022 yilinda Bisiklet Dostu Otel Sertifikasi’ni almaya hak kazandik.

Sdrdarulebilir Turizm Sertifikasi: Voyage Belek Golf & Spa olarak Tuarkiye ¢apinda turizm sektord tarafindan

TURKIYE uygulanan Tuarkiye Sardurulebilir Turizm Kriterleri'ni yerine getirerek 2022 yilinda Surdurulebilir Turizm Sertifikasi
SURDURULEBILIR | aimayi basardik.
TURIZM yIRes

00} GSTC Tarkiye Surduralebilir Turizm Programi, Global Sustainable Tourism Council (GSTC) uluslararasi sertifika kriterlerine

N—__

gore taninmis ve “Acknowledged- Kabul Edilmig” statisu ile onaylanmig bir programdan olusuyor.
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ODULLERIMIZ
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Travelife

Gold Certified for

Accommodation Sustainability

W SIFI
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»

Travelife: Voyage Belek Golf & Spa, surdurulebilirlik performansini gelistirebilmek adina sosyal ve cevresel
standartlara uyarak Travelife Gold Sertifikasi aldi. 2013’te ¢iktigimiz bu yolda her gecgen yil performansimizi artirarak

ilerlemeyi hedefliyoruz.

Dogal kaynaklarin sinirsiz olmadigi, dikkatli bir sekilde kullaniimadigi takdirde bir gun bu kaynaklarin tukeneceqi
kesin. Hayat standartlarini ylkseltme cabalari ve son yillarda yasanan enerji krizi ile bu gercegdi fark eden ulkeler;
atiklarin toplanmasi, geri kazanimi ve tekrar kullanilabilmesi igin ¢ozUmler Uretme c¢abasina girdi. Atiklarin geri
toplanmasi ve tekrar ekonomiye kazandiriimasinin ilk adimi, atiklarin kaynaginda ayristirimasindan gegiyor. Tum
bunlarin bilincinde hareket ederek 2020 yili boyunca yaptigimiz plan ve galigmalarla 18.01.2021 tarihinde “Sifir Atik
Belgesi” almaya hak kazandik.
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VOYAGE GRUP

7k

ISO 14001

N

Mavi Bayrak: Mavi Bayrak sertifikasi, bagimsiz sivil toplum érguti “Foundation for Environmental Education-FEE”
tarafindan yuratulen uluslararasi bir 6dul programinin pargasi. 2005 yilindan beri sahip oldugumuz bu sertifika ile
plajimiz igin temiz deniz suyu saglamanin yani sira gevre egitimi ve bilgilendirmeye dnem veren, gerekli donanima

sahip iyi bir gevre yonetimini temsil etmeyi amagliyoruz.

ISO 14001 Environmental Management Systems: Cevreye olan etkilerimizi, performans izleme ve surekli iyilestirme
temeline dayali olarak yonetiyoruz. Temel amacimiz; dogal kaynak kullanimini azaltmak, topraga, suya ve havaya
verilen zararlari minimum duzeye indirmek. Bunu gercgeklestirirken ilgili mevzuat ve kanunlarin tanimladigi kosullari
uyguluyoruz. Bu amaglar dogrultusunda, 2007 yilindan bu yana Uluslararasi Standartlar Organizasyonu (ISO)

tarafindan yayimlanan gevre yonetimi standardina sahibiz.

Surdurdlebilir turizm yolunda g¢evrenin korunmasi, gevre bilincinin gelistiriimesi, ¢evreye olan olumlu katkilarimizin
artinlmasi1 ve paydaslarimiza da asilanmasi amaciyla T.C. Kultur ve Turizm Bakanhgr'nin Cevreye Duyarlilik

Kampanyasi’na (Yesil Yildiz) dahil olarak 2014 yilindan itibaren Cevreye Duyarli Tesisler arasinda bulunuyoruz.
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SURDURULEBILIR KALKINMA ICIN KURESEL AMACLAR

Dunya Liderleri 2015 yilinda, 2030'a kadar 3 onemli isi bagarmak igin 17 Kuresel Amag Uzerinde uzlasti.

Asiri yoksullugu sona erdirmek.

Esitsizlik ve adaletsizlik ile micadele. YOKSULLUGA ) AGLIGA SABLIKVE 4 NITELIKLI TOPLUMSAL TEMIZSUVE
SON KALITELIYASAM EGITIM CINSIETESITLIGI SANITASYON

Rl

iklim degisikligini diizeltme.

Biz de Voyage Belek Golf & SPA olarak bu

amaglara ulasabilmek igin destegimizi ve ' INSANA YAKISIRIS SANAYI, YENILIKGILIK 10 ESITSIZLIKLERIN
o VEEKONOMIK BOYOME VEALTYAPI AZALTILMASI
calismalarimizi surduruyoruz. A

(=)

v

17 AMAGLARIGIN
ORTAKLIKLAR

@ KORESEL AMAGLAR

13 IKLIM 1 4 SUDAKI KARASAL 16 BARIS, ADALETVE
EYLEMI YASAM YASAM GUGLUKURUMLAR
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POLITIKALARIMIZ

ENTEGRE SURDURULEBILIR TURIZM POLITIKASI

Voyage Belek olarak; ¢cevreye, calisanlara ve topluma karsi sorumlulugunun bilincinde olan, surekli gelisime inanan ve tim faaliyetlerini Entegre
Surdurdlebilir Turizm Politikasi dogrultusunda yiiriten bir anlayisla; yurirlikteki ulusal ve uluslararasi yasal mevzuata, 1ISO 14001, Is Saghg: ve
Glvenligi, Gida Giivenligi, Kalite Yénetim Standard, Bisiklet Dostu Otel, StirdUrtlebilir Turizm ve Sirdurilebilir Kalkinma prensiplerine, insan
Haklar1 Evrensel Bildirgesi’'nin temel ilkelerine dayanarak;

-Tesisimizin bulundugu gerek sosyal gerekse doga kosullarini desteklemeyi, dogaya ve ¢evreye Kirlilik yaratabilecek her turlt etkeni kontrol
altinda tutmayi, faaliyetlerimiz sonucu ortaya gikabilecek olumsuz etkileri en az seviyeye indirmeyi ve bu seviyede tutmayi, dogal kaynaklarin
dogru kullanimini saglamak adina teknolojik gelismeleri takip etmeyi,

-Yaptigimiz tum galigmalari; galisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ve toplum ile paylagsmayi,

-Cevre koruma, kadin haklari, gocuk haklari ve gocuklarin guvenli yasamalari ve buyuyebilmeleri igin, galisan ve misafir guvenligi bilincinin
yasamin bir pargasi oldugunu ve bu duyarliliklarin arttirlimasi icin ihtiyaca gore gelisen egitimleri vermeyi,

-Yaptiklarimizin etkilerini olgulebilir hale getirmeyi, sonuglar arasinda baglanti kurup, verilen hizmetlerle ilgili strekli iyilestirmenin saglanmasi igin
hedefler belirlemeyi,
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POLITIKALARIMIZ

ENTEGRE SURDURULEBILIR TURIZM POLITIKASI

-Calisan ve insan haklari politikamiz paralelinde, ¢alisanlarla yonetimin birlikteligini saglamayi,

-Biyocgesitliligin ve insan yagaminin korunmasi ilkesi konusunda gerekli arastirma, projelendirme ve uygulamalar yapmayi,

-Satin alma islemlerinde en dogru kalite, en dogru fiyat, en az ¢evre yuku, en yiksek misafir memnuniyeti ilkelerine uymayi, satin alma
islemlerimiz sirasinda, misafirlerimizin ve ¢alisanlarimizin sagligini 6n planda tutarak kaliteli Grtnleri ve eger beklenilen kalite seviyesinde olmalari
durumunda yerel Urun gruplarini tercih etmeyi,

-Yoresel farkindalik politikamiz paralelinde, bulundugumuz cografyayi ve yerel toplumu iyi tanimayi, tarihi degerlerine ve geleneklerine saygi
gostermeyi, ekonomik, sosyal, kulttrel gelisimine katki saglamayi,

-Bilgi guvenligi politikamiz paralelinde, tum bilgi varliklarini korumak tUzere yurattugumuz bilgi guvenligi yonetim sistemini surekli iyilestirmeyi ve
geligtirmeyi,

-Dijitallesme politikamiz paralelinde, sosyal iletisim kabiliyetimizi kaybetmeyecek bir oranda dijitallesmeyi,

-Kurumsal iletigsim politikamiz paralelinde, ¢aligma hayatini ve sundugumuz hizmeti her gegen gun daha iyiye goturmeyi, surekliligini saglamayi,
bunu yaparken ekonomiye arti degerler sunmayi, rekabette ilham alinan, tim paydasglari ile etkin sekilde iletisimde olan bir marka olarak
taninmayi, hedefleriz ve taahhut ederiz.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Ekip Uyelerimizde aradigimiz ortak 6zellikler; pozisyonun gerektirdigi egitim, tecrube ve yetkinlikler ile beraber kurum kultirimuz ve

degerlerimizle uyumlu Kisilik 6zelliklerine sahip olmalaridir.

- DUrust, seffaf, adil, saygin ve givene dayali iligkiler kurulmasini saglayacak politikalar olusturmak ve yaymak.
- Dinamik ve profesyonel insan kaynagimizi, kurum kultlr ve hedeflerine uygun olan adaylar arasindan segmek ve gelistirmek.
- insana yatirim yapan ve deger veren bir grup olarak, is saghgi ve giivenligi konusunda siirekli izlenen ve iyilestirilen sistemler kurmak ve yénetmek.

- Sirketimizin hedeflerine ve personelimizin kisisel gelisimine hizmet edecek egditimler dizenlemek ve etkinligini 6lgmek.
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POLITIKALARIMIZ

GALISAN VE INSAN HAKLARI POLITIKASI

Burada, birbirimizin haklarina ve goéruslerine saygi duyar; cinsiyet, dil, din ve irk ayrimi gézetmeden bir butin oldugumuzun bilinciyle hareket ederiz. Tum c¢aliganlarimiza;
cinsel yonelim, yas, cinsiyet, etnik kdken, dini inang ve engellilik durumu gdzetmeksizin adil davranmayi temel sorumluluklarimizdan biri kabul ederiz. Bu anlayis
cercevesinde birlikte 6grenir, birlikte guclenir; ekonomik, kigisel ve profesyonel agidan geligim firsati buluruz. Aidiyet duygumuz ise iginde yer aldigimiz takima ve yaptigimiz

ise duydugumuz baghhgin en gugclu yansimalarindan biridir.

Bunun igin;

* Acik, esitlikgi, seffaf ve adil; galisanlarin da katilmini &nemseyen ortak bir ydnetim anlayisini benimseriz.

* Tim calisanlarimiza esit, glvenli ve standartlara uygun ¢alisma kosullari sunariz.

* Sorunlarin dinlenmesine, degerlendiriimesine ve ¢éziime kavusturulmasina olanak taniriz.

« is performansinin diizenli olarak izlenmesini saglar, profesyonel kariyer planlamasini destekleriz.

* Yasal duzenlemelere ve belirlenmis standartlara uygun, adil bir calisma ve lcretlendirme politikasi benimseriz.

» Calisanlarimizi dinler; fikirlerin 6zgurce ifade edilebildigi ve diyalogun glglendirildigi bir iletisim anlayisi uygulariz.
» Calisanlarimiza kendilerini glivende hissedecekleri bir galisma ortami sunar, kisisel verilerini koruruz.

» Calisanlarimizin gérev yaptiklari kurumu tanima, kendilerini gelistirme ve egitim alma haklarini 6n planda tutariz.
» Sundugumuz sosyal haklar, yan haklar ve 6dillerden tim galiganlarimizin esit sekilde yararlanmasini saglariz.
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POLITIKALARIMIZ E

GEVRE KORUMA POLITIKASI

Burada gevreyi korur, kirlenmesini dnler, cevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltmayi hedefleriz.

Bunun igin;

Yasal duzenlemeler gergevesinde gevreye verdigimiz zararin etkisini degerlendirir ve azaltacak yontemler gelistiririz,

Her turla kirlilige sebep olabilecek ve ¢evreye zarar verebilecek kazalari 6nlemeye cgalisiriz,

Atiklarimizi kaynaginda, gruplarina ve tehlike siniflarina gore en etkin sekilde ayirmaya 6zen gosteririz, bu yaklagimla daha fazla atigin geri
doénldslim sansina sahip olacagini, dogaya zarar vermeden yok edilebilecedini biliriz, atik miktarini azaltmayi hedefleriz.

Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya calisiriz; bu hassasiyetimizi ¢alisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ile
paylasiriz,

Cevre yonetimi konusundaki performansimizi dlger ve bu verileri hedefler ile izler ve performansimizi gelistirmeye c¢alisiriz,

Caliganlarimizi ¢gevre konusunda egitmeyi ve duyarliliklarini artirmayi amaclariz,

Misafirlerimizin ve ¢alisanlarimizin gevre koruma politikamiza katihmini saglamak igin ¢alismalar yapar, bu felsefenin bir yagam kulttru haline

gelmesi icin ¢aligiriz.
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POLITIKALARIMIZ

SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRI POLITIKASI

Voyage Hotels olarak malzeme, ekipman ve hizmet tedariki sureclerimizi; surdurulebilirlik ilkeleri, etik degerler, insan haklari, ¢evresel
sorumluluk ve kalite anlayisi dogrultusunda yonetmeyi taahhut ederiz.

Bu kapsamda tedarikgcilerimizin ve is ortaklarimizin asagidaki ilke ve kriterlere uygun faaliyet gdstermesini Gnemseriz.

Tedarikci Secimi ve is Ortaklig
Tedarikgilerimizin Grin ve hizmet kalitesinin misafir memnuniyeti ve surdurtlebilir operasyonlarimiz tzerinde dogrudan etkisi olduguna

inaniriz.

Bu nedenle;
+ Kalite standartlarina uygun, Yasal gereklilikleri yerine getiren, Cevresel ve sosyal sorumluluk bilincine sahip, Etik ticaret ilkelerini

benimseyen, Surekli gelisim anlayisi ile hareket eden tedarikgiler ile uzun vadeli ve kargilikl giivene dayali is birlikleri kurmay1 hedefleriz.
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POLITIKALARIMIZ

SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRI POLITIKASI

Cevresel ve Surdurulebilir Yaklagim

Satin alma stureclerimizde g¢evresel etkilerin azaltilmasina katki saglayan drtin ve hizmetleri tercih ederiz. Bu dogrultuda;

* Geri donUsturilmis malzemelerden Uretilen, Yerel olarak geri doénustlrilebilir, Yeniden kullanilabilir veya yeniden tasarlanabilir,
Surdurdlebilir ydontemlerle Uretilmis, Yerel Ureticilerden ve kiglk isletmelerden temin edilen, Daha az ambalaj kullanilan veya cevre dostu
ambalajlarla sunulan, Enerji ve su tasarrufu saglayan, Dusik emisyonlu ve duslk Kirletici etkiye sahip, Daha az tasima ve lojistik ihtiyaci
olusturan, Baski ihtiyacini azaltan dijital ¢cozimleri destekleyen, gida israfini azaltmaya katki saglayan, Tek kullanimlik Grin ve plastik
kullanimini en aza indiren, Bolgenin dogasini, kultirinu ve tarihini yansitan, Rainforest Alliance, MSC, FSC ve benzeri surdurulebilirlik

sertifikalarina sahip, Adil ticaret (Fair Trade) ilkelerine uygun Uran ve hizmetlerin tercih edilmesine 6nem veririz.

Nesli tehlike altindaki tlrlerden elde edilen Urlnlerin kullanilmamasina ve hayvan refahina aykiri uygulamalari destekleyen Grlin ve hizmetlerin

tercih edilmemesine onem veririz.
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POLITIKALARIMIZ

SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRI POLITIKASI

insan Haklari ve Etik ilkeler

Tedarik zincirimizin her agsamasinda insan haklarina saygil ve etik degerlere uygun hareket edilmesini bekleriz. Bu kapsamda;

» Cocuk isciligi, istismari, zorla ¢alistirma, insan ticareti, insan ve emek sémurisu, ayrimcilik, taciz ve kot muamele gibi insan haklarina aykiri
uygulamalar sergiledigi tespit edilen tedarikgiler ile gcalismayiz.

Cevrenin ve Biyogesitliligin Korunmasi

Biyocesitliligin korunmasi ve dogal kaynaklarin strdurulebilir kullanimi kapsaminda;

« [stilaci tlirlerin satin alinmamasina ve kullaniminin tesvik edilmemesine énem veririz.

* Deniz yagamina zarar verebilecek igeriklere sahip glines koruyucu Urtnlerin tercih edilmemesini destekleriz.

Tedarikci performanslari dlizenli olarak degerlendirilir ve strdurtlebilirlik kriterleri dogrultusunda izlenir. Bu kapsamda tedarikgilerimizin;

* Yururlukteki tim yasal mevzuata,

« s saglhg ve giivenligi kurallarina,

* Cevre dlzenlemelerine,

« Etik davranis ilkelerine uygun hareket etmeleri beklenir.

Gerekli durumlarda is ortaklarimizdan, sosyal uygunluk ve etik standartlara iliskin degerlendirme ve denetim sureclerine katihm saglamalari talep edilir.
Bu politika, Voyage Hotels Ust yonetimi tarafindan desteklenmekte olup; tum galisanlarimiz, tedarikgilerimiz ve ig ortaklarimiz igin surdurulebilir tedarik zinciri
yaklagimimizin temelini olusturmaktadir.

VOYAGE

BB ECK




POLITIKALARIMIZ

IKLIM KRizi POLITIKASI

Voyage Hotels olarak, iklim krizine karsi mucadele kapsaminda enerji verimliligini artirmaya yonelik ¢calismalar yapiyor, geri donusum ve atik
azaltma programlari uyguluyoruz. Bununla birlikte su tasarrufu saglayan teknolojileri benimserken yerel ekosistemlerin korunmasina da
yardimci oluyoruz. Gelistirdigimiz surduralebilir satin alma politikalariyla ¢evre dostu trtnlerin kullanimini artiriyor, ekibimizin her bir Gyesinden
misafirlerimize kadar ¢evre bilincinin gelismesini destekliyoruz. Hedefimiz; operasyonlarimizdan kaynaklanan karbon ayak izini azaltmak.

Bunun icin yeni stratejiler belirleyerek hedefimize ulasma yolunda kararli adimlarla ilerliyoruz.

ERISILEBILIRLIK POLITIKASI

Engelliler, cocuklar ve 6zel gereksinimleri bulunan bireyler i¢in Uriin ve hizmetlerimizi tasarlarken, erigimi kolaylagtiracak gerekli adimlari atariz.

Surdurdlebilirlik yonetim sistemimiz kapsaminda uygulamalarimizi ve hedeflerimizi duzenli olarak izler, Olger; ihtiyag duyuldugunda duzeltici faaliyetlerimizi
baglatir, planlar ve sonuglandiririz.

Ozel gereksinimleri, fiziksel hassasiyetleri veya cesitli kisitlari bulunan tiim misafirlerimiz, ¢alisanlarimiz ve ziyaretcilerimiz icin erisilebilirlik, saglhk ve
guvenlik standartlarini 6n planda tutar; tatil yaptiklari ve calistiklari ortamlari bu standartlar dogrultusunda duzenleriz.
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POLITIKALARIMIZ

YORESEL FARKINDALIK POLITIKASI

Bulundugumuz cografyayi ve yerel toplumu iyi tanir, tarihi degerler ve geleneklerine saygi gosterir, ekonomik, sosyal, kulturel gelisimine katki
koymaya caligiriz.

Bunun igin;

* Yerel kaynaklarin ve imkanlarin korunmasina, bunlara erisilebilirligin desteklenmesine dnem veririz.

* Yerel kultur ve geleneklerin yasatiilmasini destekler; gorus, etnik koken, inang ve benzeri nedenlere dayali ayrimciliga izin vermeyiz.

 Alinacak kararlarda yerel 6zelliklerin, hassasiyetlerin ve yore halkinin ihtiyacglarinin dikkate alinmasi igin gerekli degerlendirme ve gorugsmeleri yapariz.

* Tarihi ve arkeolojik varliklarin korunmasina destek veririz.

* Yore halkiyla dayanisma iginde ¢alisir; tarihi ve kultirel degerlerin korunmasi ile dogal dokunun bozulmasinin dnlenmesine katki saglariz.

* Yerel istihdami ve yerel tedariki destekleyerek bolge ekonomisine katkida bulunuruz.

 Misafirlerimizin bolgenin yemeklerini, aktivitelerini, kulttranu ve geleneklerini tanimalarina destek olur; bu kapsamda dini mekéanlar, kilturel alanlar ve dogal
zenginlikler hakkinda bilgilendirme yapilmasini 6nemseriz. Bunun igin oncelikle ¢alisanlarimizin bu konuda egitim almasini saglariz.

Otellerimize ait Surdurulebilirlik Politikalarina https://www.voyagehotel.com/tr/kurumsal-sorumluluk Gzerinden ulasabilirsiniz.
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

ISE ALIM SURECI

Tesislerimizde ise alim siiregleri, insan Kaynaklari ve Egitim Grup Bagkanh§ tarafindan belirlenen gergeve dogrultusunda yiriitilmektedir. ise alimlarda; adil, ayrimciliktan
uzak, objektif ve genel yetkinlik degerlendirmelerine dayanan ¢ok asamali bir mulakat siireci uygulanmaktadir.

2025 yili itibariyla ise is bagvuru siregleri dijitallesmis; HRPEAK uygulamasi Gzerinden adaylara SMS ile iletilen online test programi devreye alinmistir.

PERFORMANS YONETIMI VE ADIL UCRETLENDIRME

Tesisimizde olugsan agik pozisyonlar ve pozisyon kriterleri her yil otel ici afis olarak tim personellere ortak panolar ve SMS aracilidi ile ilan
edilir. Departman yoneticilerimizin katilimi ile Insan Kaynaklari ve Egitim Grup Baskanhg tarafindan diizenlenen degerlendirme merkezleriyle adil
bir sistemde (din, dil, irk, cinsiyet ve engel durumu gozetmeksizin) degerlendirilir.
Degerlendirme merkezi sonuclari ile performansi yiksek olan ve pozisyon kriterlerini karsilayan calisanlarimiz terfi edilerek bir Ust
pozisyona gecer.
Terfilerde terfi edildigi tarih itibariyla pozisyonun maasi verilir, ‘Esit ise Esit Ucret’ politikasi benimsenir.

2025 yilinda, 64 personel terfi aldi.
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

PERSONEL DEVAM TAKIP SISTEMI - PDKS

ls dlinyasinda verimliligi artirmak ve personel ydnetimini kolaylastirmak igin tasarlanan mobil uygulamamiz Voymaxx HR sayesinde, QR ile

mesai baslangici ve bitisi, personel devamlilik takip sistemi, kalan yillik izin takibi, egitim ydnetimi ve yodnetici tarafindan yapilan personel
degerlendirme suregleri yonetilmektedir.

voymaxx

HR

voymaxx
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

EGIiTiM VE KARIYER YONETIMi

Calisanlarimizin timu, otelcilik sektoriintin gerektirdigi yasal ve mesleki editimlerin yani sira;

Kigisel gelisim,

Bilinglenme,

Farkindalik,

Ara kademe liderlik,

Yabanci dil,

Engelli bireyleri anlama ve yardimlasma

gibi kisisel profillerini ve yetkinliklerini gelistirecek birgok alanda, kurum ici ve kurum digi egitim firsatlarindan esit sekilde yararlanir.

Ozellikle egitim alaninda galisanlarina yatirnm yapmaya 6zen gosteren grubumuz, tesis veya grup iginden terfi ettirme dnceligine de 6nem
vermektedir.

Ayrica Grup Egitim ve Grup IT ekiplerinin galismasiyla departman egitimlerimizde, basili katilim formlari yerine dijital karekod (QR kod)

kullanarak kagit tuketimini azaltma hedefimizi destekliyoruz.
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

EGIiTiM VE KARIYER YONETIMi

Milli Egitim Bakanligi ile Voyage Hotels arasinda Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme Is Birligi Protokolii

MEB ile Kultur ve Turizm Bakanligi arasinda yapilan proje paralelinde grubumuz, MEB ve MTAL ile ayrica bir protokol imzalanmistir.
Proje Amaci:

Turizm sektorunun nitelikli insan gucu ihtiyacini karsilamaya yonelik personellerin geligtiriimesini saglamak.
Kapsam:

Yonetici ve alan 6gretmenlerinin sektorde igbagsi ve hizmet igi egitimlerinin verilmesi,

Stajyer 6grencilere normal staj tGcretleri digsinda ek 6deme yapilmasi,

Stajyerlere grubumuzda beceri egitimleri verilmesi,

Grubumuzda staj yaparken basarili buldugumuz dégrencilere istihdam garantisi saglanmasi.

Protokol Okullarimiz:

Serik IMKB Turizm MTAL, Silifke Tasucu Turizm MTAL, Falez Turizm MTAL,

Van Edremit Evliya Celebi Turizm MTAL
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

CALISMA HAYATI

Misafir memnuniyeti kadar ¢alisan memnuniyetini de en gicli oldugumuz alanlardan biri olarak gértyoruz. Bu dogrultuda; ¢alisanlarimizin
basta yasal haklari olmak Uzere, igsletmemizin sundugu yan haklardan yararlanmasini, uygun ¢aligma ortaminin saglanmasini, psikolojik iyi
oluslarinin, kisisel motivasyonlarinin, performanslarinin ve is yerindeki konforlarinin desteklenmesini yonetimin éncelikli sorumluluklari
arasinda kabul ediyoruz.

Farkl Glke ve milliyetlerden gelen misafirlerimize uluslararasi standartlarda hizmet veren bir igletme olarak; milliyet, irk, dil, din ve benzeri
unsurlar Uzerinden ayrim yapmak, hem otelcilik anlayisimiza hem de ¢alisma prensiplerimize aykiridir. Bu nedenle farkh tlke ve milliyetlerden
calisanlarimizin tim 6zIik islemleri, yasal prosediirlere uygun sekilde Otel insan Kaynaklari Miidiirliiklerimiz tarafindan ayni 6zenle takip
edilmekte; otel bunyesinde tum galisanlarimiza, herhangi bir kisisel 6zelligi gozetilmeksizin esit imkanlar sunulmaktadir.

Bununla birlikte, yerel topluma katki saglamak ve bolgesel istihdami desteklemek amaciyla, otelimizin bulundugu Belek, Serik ve Antalya
bdlgelerinden, ihtiyaglarimiz dogrultusunda istihdama oncelik veriyoruz.

Stajyer ve yeni mezun istihdami kapsaminda Akdeniz Universitesi, Ozyegin Universitesi, AU Sileyman Siiral Serik MYO, Belek Universitesi,
Antalya Bilim Universitesi, Stileyman Demirel Universitesi Turizm Fakiiltesi, Isparta Universitesi Egirdir MYO ve Burdur Mehmet Akif Ersoy

Universitesi Gastronomi Blumdi ile; is basvuru siiregleri kapsaminda ise Serik, Antalya ve Isparta ISKUR subeleriyle is birligi yuritiyoruz.

VOYAGE

BB ECK




INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

GALISMA HAYATI - PERSONEL IiL HARITASI
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

>
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

Say Adi Soyad Yabanci Uyruklu Personel Departman Dgg

GALISMA HAYATI - YABANCI PERSONEL 301.SERVICE WAy

38
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

ODULLENDIRME VE DESTEK:

Biz, calisma arkadaslarimiza gelisim firsatlari sunmayi en énemli sorumluluklarimizdan biri olarak goérlyoruz; ¢lnkl kendini gelistiren her calisma
arkadasimizin isinde fark yaratacagina ve basarisini artiracagina inaniyoruz.

Bu sorumlulugumuz kapsaminda:

* Dil tazminati: Yapilan sinavlarda, ana dili diginda yabanci dil bilgisiyle basari gosteren ¢alisanlarimiza, dil seviyelerine gore belirlenen oranlarda ek
odeme yapillir.

* Dogum glinu kutlamalar: Tim ¢alisanlarimizin dogum guinleri Voyage tarafindan 6zel olarak kutlanir ve tesisimizde pasta ikrami gerceklestirilir.

* Personel aktiviteleri: Duzenli olarak personel kutlamalari, barbeku organizasyonlari, personel matineleri, yil sonu personel galasi ve 6zel gun
etkinlikleri duzenlenir; gesitli hediyeler verilir.

« lletisim toplantilan: Yil boyunca departmanlarin kendi ekipleriyle gergeklestirdigi iletisim toplantilari yapilir; sezon baslarinda ise Genel Midir'in

katihmiyla departman bazl toplantilar duzenlenir.
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

DiL BONUSU

Calisanlarimiza gelisim firsati sunma sorumlulugumuz kapsaminda “Yabanci Dil

Bonusu” projesini hazirladik.

Bu projede;
Cahlisanlarimiz yabanci dil seviyesine bagli olarak 5 dilin her biri igin dedisen
tutarlarda bonus alma firsatina sahip olabiliyor.

Yabanci dil bonuslari, otellerimizde gergeklestirilen yabanci dil sinavlarinda G

basarili olmug calisanlarimiza, aylik maaslarinin Uzerine ilave olacak sekilde @
£6.745 £10.870 £18.280

odeniyor.

MAXXROYAL — [vayacl] CAJA

RESORTS
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INSAN KAYNAKLARI YAKLASIMIMIZ

DiL BONUSU

Cahliganlarimizin katildig1 yabanci dil sinavlari,
alaninda uzman kurumlar tarafindan
dizenlenmektedir. Avrupa Dil Portfolyosu’ndaki
genel seviye adlandirmalari esas alinarak
grubumuza 6zel olarak olusturulan toplam besg
seviyenin dordu igin bonus uygulamasi
bulunmaktadir. A1 seviyesi ise bu kapsamin disinda

tutulmaktadir.

Anlagmali oldugumuz ve dil egitimi sunan kurum
araciligiyla, galisanlarimiza yabanci dil egitimlerinde

0zel ve avantajli fiyatlar saglanmaktadir.

OZEL TURK AMERIKAN DERNEGI ANTALYA

e ingilizce

e Almanca

e Yabancilar igin
Turkge
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SOSYAL SORUMLULUK

DENiZ KAPLUMBAGALARI KORUMA PROJESI

Belek turizm bolgesi, BETUYAB koordinasyonunda yurutulmekte olan
deniz kaplumbagalarini koruma ve arastirma projesine ev sahipligi
yapiyor. 26. yilina ulasan proje, Akdenizin en oOnemli deniz
kaplumbagasi yuvalama bolgesinde yer alan turizm tesislerinin de
sorumlulugunda yurutuliyor. Kiyr bandindaki tim tesislerde oldugu gibi

otelimizde de sahil bandi koruma altinda tutuluyor. Deniz '+ chounme_
kaplumbagalarinin tUreme donemlerini takip ederek onlari korumak
adina oOnlemler almaya 0zen goOsteriyoruz. Bu amagla sahilimize = UNECHTE KARETTSCHILDKROTE
yerlestirdigimiz  6zel tasarimli tabelalar ile misafirlerimizi ve
calisanlarimizi bu projeye destek vermeleri konusunda yonlendirip takip
ediyoruz.

Bu proje icin her yil duzenli olarak;

* Proje kamp alaninda tespit edilen eksik malzemelerin kargilanmasi,

* Proje igin gelen arastirma ekibinin gida ihtiyaclarinin karsilanmasi
konularinda destek sagliyoruz.

VOYAGE

BB ECK




EKOLOJI VE BIYOCESITLILIK

Biyocesitlilik, yeryiiziindeki tim canli tirlerinin cesitliligini ve bu canlilarin / DOGANIN MUCIZESI *,
. NATURE’S MIRACLE .
parcasi oldugu ekolojik surecleri ifade eder. Bitkiler, hayvanlar ve mantarlar .~

# Kumﬂz):m:;%(l;:nc’raaélum r:;l(ltlml)l[n Y, lgtlfgemlle ozgii ;bl;d?mlk bir y.ijrdiiv.
nggugr e e . . . . sal incratium maritimum) 1s an lemic species native to our region.
bu gesitliligin temel unsurlarini olusturur. Hacettepe Universitesi ve Akdeniz A
. . . . . . . I . . E Tiirkiye'de bulunan kum zambaklannin iilke disina ¢ikanimasi suctur.
Universitesi ile gerceklestirilen is birlikleri sonucunda, Belek turizm Thespecies s endangered andonce pice it doe ot grow bac;
% exporting the sand lilies found in Turkey is a crime.

merkezinin flora ve fauna gesitliligine iligkin envanter caligmalar S ot e s g o i

— SR

hazirlanmistir.

Yapilan ¢alismalar kapsaminda;

» 29’u endemik olmak uUzere 574 bitki turu,
* 117 kus turd,

* 59 kelebek turu

tespit edilmis, fotograflanmis ve belgelendirilmistir. Turkiye’de goérilen kus
turlerinin yaklasik dortte birinin Belek bolgesinde gozlemlenmis olmasi,

bdlgenin biyolojik zenginligini ortaya koymaktadir.

Belek Turizm Yatirnmcilarnt Birligi de bu c¢alismalara “Belek 30 Yillik
Donusum” adh kitapgikta yer vererek onemli bir kaynak olusturmustur.
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EKOLOJI VE BIYOCESITLILIK

Ekoloji ve biyogesitlilik ile ilgili daha fazla bilgi almak igin https://www.voyagehotel.com/tr/kurumsal-sorumluluk sayfamizi ziyaret edebilirsiniz.

Pancratium Maritimum Anthemis Ammophila

Caretta Caretta Vanessa Cardui Chilades Trochylus
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KULTUREL MIRAS

ASPENDOS ANTIK KENTI TEKNIK GEZI

Kulturel mirasin korunmasi ve gelecek nesillere aktariimasi konusundaki
farkindali§i artirmak amaciyla, stajyerlerimiz icin Aspendos Antik Kenti'ne
kultarel bir teknik gezi dizenledik. Gergeklestirilen ziyaret kapsaminda,
Aspendos Kazi Baskan Yardimcisi egliginde antik kentin tarihi, mimari yapisi ve

yurutulen koruma ¢alismalari hakkinda detayl bilgiler edinildi.

Bu ziyaret sayesinde stajyerlerimizin kultirel mirasin korunmasinin onemi
konusunda bilinglenmeleri desteklenirken, bolgenin tarihi degerlerine yonelik
farkindaliklarinin artiriilmasi  hedeflenmigtir. Ayni zamanda surdurulebilir
turizmin yalnizca c¢evresel degil, kultirel degerlerin korunmasini da
kapsadigl vurgulanarak, yerel mirasin yasatiimasina katki saglayan
uygulamalarin 6nemi paylagiimistir.
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KULTUREL MIRAS

“TESEKKUR BELGES]
VOYAGE HOTEES GROUP

Turkiye'nin somut ve somut olmayan zengin kulturel mozaiginin
korunmasi, topluluklarin yasamlarinin yeniden insa edilmesi ve
gecim kaynaklarinin geri kazanilmasi icin temel bir adim niteligi
taslyan Kultarel Mirasa Sahip Cik Kampanyasi'na yaptiginiz
katkilardan dolayi tesekkur ederiz.
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KULTUREL MIRAS

Kaltdrel miras ile ilgili daha fazla bilgi almak icin https://www.voyagehotel.com/tr/kurumsal-sorumluluk sayfamizi ziyaret edebilirsiniz.
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TOPLUMSAL SORUMLULUK BILINCI

Voyage Belek, ISTEK Antalya Konyaalti Okullari Gastronomi Kullibii 6grencileriyle anlamli bir is birligine imza atti. Babalar Giini'ne ézel

olarak duzenlenen etkinlik kapsaminda, 6grencilerin pastane ekibinin rehberliginde hazirladigi tath, tuzlu ve sekersiz Grunler huzurevi
sakinlerine ikram edildi.

Bu 6zel etkinlikle, 6grencilerin yerinde egditim alarak mesleki becerilerini gelistirmelerine ve toplumsal sorumluluk bilinci kazanmalarina katki
saglanmasi amagclandi.

VOYAGE

BB ECK




TOPLUMSAL SORUMLULUK BILINCI

GOLYAK GUNU

Toplum saghgina duyarli ve kapsayici hizmet anlayisimiz dogrultusunda,
Dinya Colyak GuUnU kapsaminda otel restoranimizda farkindalik etkinligi
gercgeklestirdik. Etkinlik kapsaminda gluten hassasiyeti ve ¢olyak hastaligi
konusunda misafirlerimiz  ve c¢alisanlarimiz  bilgilendirilirken, gluten
icermeyen urun alternatifleri sunularak guvenli gida tuketiminin 6nemi

vurgulandi.

Bu calisma ile farkli beslenme ihtiyaglarina sahip bireylerin yasam kalitesini
desteklemeyi, erigilebilir ve kapsayici gastronomi anlayisini tesvik etmeyi
amacladik. Ayni zamanda surdurulebilirlik yaklasimimiz kapsaminda, misafir
memnuniyetini artiran ve toplum sagligini destekleyen uygulamalarin
onemine dikkat gekildi.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

Voyage Belek Golf & Spa olarak, faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve etkin bir sekilde
bilgilendirmeyi o6ncelikli sorumluluklarimizdan biri olarak goruyoruz. Bu dogrultuda senelik donemlerle
yayinlamayi hedefledigimiz surdurulebilirlik raporlari, seffaf ve hesap verebilir bir organizasyon olmak adina
yararlandigimiz 6énemli bir ara¢ konumunda bulunuyor. Is yasaminda faaliyet gdstermeye basladigimiz giinden bu
yana, sektorun surdurulebilirligi icin hem sosyal hem de c¢evresel icerikli pek ¢ok yatirrm yaptik ve yapmaya
devam ediyoruz.

Faaliyetlerimizi gerceklestirirken; cevredeki toplum, kuruluslar ve dogal yasam alanlari ile kurumumuz arasinda
olumlu iligkilerin surdurulmesi, sosyal ve ekonomik etkilerin mimkin oldugunca ¢evre ve bolge halki igin pozitif
yonde ve arti deger katacak durumda olmasi, olumsuz etkilerin azaltilmasi ve dnlenmesi yonunde c¢alismalar
yaplyoruz.

Cevre Dostu Olmak: Faaliyetlerimizi gerceklestirdigimiz bolgede ve mumkun oldugunca o6tesinde, gevrenin ve
kultirel mirasin korunmasi adina olumlu olacak galismalar yapmak; cevresel etkilerimizi kontrol altina almak
oncelikli hedefimiz.

Surdurilebilir Turizm: Misafirlerimizin ve bdlge halkinin ihtiyaclarinin gelecek nesilleri digtinerek karsilanmasi,
dogal kaynaklarin ve biyogesitliligin korunmasi, enerji ve su tasarrufu saglanmasi ve yasam kalitesinin
yukseltilmesi surdurulebilirlik faaliyetlerimizin temelini olusturuyor. Surdaralebilir turizmin ancak suarduarulebilir
gevre ile mumkin oldugunu bilerek, sahip oldugumuz tum kaynaklarin korunmasini ve devamliliginin
saglanmasini ilke ediniyoruz.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

Bolge Halkini Desteklemek: istihdam ettigimiz personellerin bolge
halkindan olmasina dikkat ediyoruz. Bu sekilde ekonominin c¢arpan
etkisiyle, istihdam ettigimiz personelin bdlge igerisinde ekonomiyi
canlandirmasina katki sagliyoruz. Ayni  zamanda isgi gogunun
azaltilmasina katki sunarak yerel istihdamin artmasina yardimci oluyoruz.

Firsat Yaratmak: Turizm Ogrencilerinin ¢alisma tecrubesi kazanmalari
adina staj imkanlari sunuyoruz. Calisan personellerimizi egitimlerle ve
kariyer yonetimi programi ile destekliyoruz. Mumkun oldugunca kendi
calisanlarimizi yetigtirerek Ust pozisyonlara ekip iginden atamalar yapmayi
ve birlikte buyumeyi amacliyoruz.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

GCEVRE HEDEFLERIMiz

Cevre Dostu

Cevresel etkileri belirliyor ve kontrol altina aliyoruz.

Kirlilik ile ilgili risklere ve acil durumlara hazirlikliy1z; gcevresel yasal duzenlemelere uyuyoruz.

Atik ayristirma ve atik miktarlarinin azaltilmasi, dogal kaynaklarin verimli kullaniimasi vb. faaliyetlerde slrekli olarak c¢evresel
performansimizi iyilestiriyoruz.

Olusan atiklari, geri dontstum/bertaraf asamasina kadar takip ediyoruz.

Otellerimizde eneriji ve su tasarrufu sistemleri kullaniyoruz ve ¢alisanlarimiza bu konularda egitimler veriyoruz.

Calisanlarimiza tehlikeli kimyasallarin dokilmesi/sizmasi durumunda alacaklari tedbirler konusunda egitimler veriyoruz.

Cevreye verecegimiz zarari minimize etmek igin tehlikeli atik olusumuna neden olabilecek sistemleri ve kati atik Gretimimizi blydk ambala;j
kullanimiyla azaltmaya c¢alisiyoruz.

Herkesin Katilimi

Caliganlanimizi ve misafirlerimizi gevreye kargi duyarl olmalari konusunda tesvik ediyoruz.

Calisanlarimizla birlikte bolgemizdeki dogal alanlarda mintika temizligi yapiyoruz.

Misafir ve personel alanlarina “Atik Ayristirma” kovalari koyarak geri donusumlu atiklari ayiriyoruz.

Cevre anketleri ile misafirlerimizin ¢evreye duyarhlik ¢alismalarimizla ilgili memnuniyetlerini, istek ve oOnerilerini degerlendiriyor ve
kendimizi surekli olarak gelistiriyoruz.

Cesitli cevre etkinlikleri duzenleyerek ¢aliganlarimizin, bolge halkinin ve misafirlerimizin gevreye olan duyarliligini artirmaya galigiyoruz.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

2025 ELEKTRIK TUKETIMI
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

ELEKTRIK TUKETIMI (2024-2025)

KiSi BASI % 6,21
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

2025 DOGALGAZ TUKETIMI
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

DOGALGAZ TUKETIMI (2024-2025)
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

2025 SU TUKETIMI
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

SU TUKETIMI (2024-2025)

KiSi BASI % 8,16
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

2025 TOPLAM ATIK (KAGIT, PLASTiIK, CAM, ORGANIK, METAL)
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CEVRE YAKLASIMIMIZ <0,

KARBON AYAK izi

Surdurdlebilirlik kavraminin temel yapi taslarindan biri de karbon ayak
izidir.

Karbon Ayak izi Nedir?

Karbon ayak izi; bir bireyin, ailenin, kurumun veya ulkenin surdurdugu
faaliyetler sonucunda atmosfere salinan sera gazlarinin karbondioksit
cinsinden kargiligini ifade eder.

Endustriyel faaliyetler ve enerji tuketimi bagsta olmak Uzere hayvan
yetistiriciligi, atik maddeler, gundelik sorumluluklari hizlica yapmak
amaciyla edinilen aligkanlklar da karbon ayak izi olusumunun
etmenleri arasinda bulunur.

VOYAGE

BB ECK




CEVRE YAKLASIMIMIZ

KARBON AYAK izi

Karbon ayak izi, emisyon kaynagina bagl olarak iki farkh alt kategoriye ayrilr.
Birincil (Dogrudan) Karbon Ayak izi

Gundelik ihtiyaglarin karsilanmasi esnasinda yapilan enerji tiketimi sonucu agiga
citkan emisyon degerlerini ifade eder. Ornedin araba ve ucgak gibi ulasim
araclarinda kullanilan fosil yakitlarin yanmasiyla agiga ¢ikan karbondioksit miktari
dogrudan (birincil) karbon ayak izi kategorisine girer.

ikincil (Dolayli) Karbon Ayak izi

ikincil karbon ayak izi ise aldigimiz hizmet ve kullandigimiz Griinlerin imalatindan
geri donusumlerine kadar olan suregte atmosfere salinan karbondioksit miktarinin
Olcusudur. Dolayli karbon ayak izi olarak da adlandirilan bu kategorideki
faaliyetler, buyUk oranda endustriyel kaynakhdir.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

KARBON AYAK izi

Birincil (Dogrudan) Karbon Ayak izi

Voyage Belek Golf & Spa olarak 6 farkli kategoride karbon ayak izimizi TOPLAM
Olclyoruz. Her yil bu degeri daha fazla azaltmak icin ¢alisiyoruz. ——
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* Su-Gida - Baslica Tiiketim Alanlarimiz: Otel Genelinde Kullandigimiz 2025 YILINDA %7,9 DAHA AZ KARBON AYAK izi
Su / Gida Atigi

*  Servis - Baglica Tiuiketim Alanlarimiz: Personel Servisleri
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

KARBON AYAK izi
ikincil (Dolayli) Karbon Ayak izi
*  Misafirlerimizin ve galisanlarimizin kullandigi ulagim araclar

* Aldigimiz her turlt hizmet ve malzeme ulagiminin saglanmasi

Tukettigimiz Grunlerin her birinin Gretim sureci

Gida urunleri (6zellikle kirmizi et Uretimi)

Tekstil ranleri

Kimyasal maddeler

Mobilya ve yap1 malzemeleri

Urettigimiz tiim atiklar (tehlikeli atiklar, ambalaj atiklari, organik atiklar)

YVVVVYVYY

Kisacasi; tuketim var ise karbon salinimi kaginilmaz.
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CEVRE YAKLASIMIMIZ

TEDARIK ZINCiRI YONETIMI

Klresel Olgekte degisim gosteren iklim kosullari, dunya ile birlikte Turkiye’de de artan oranda hissediliyor. Kuraklik ve sel olaylariyla birlikte
normalden ¢ok daha soguk kig mevsimleri yasamaya basladik. Hepsi dunyamizda bir seylerin degismekte olduguna isaret ediyor. Bu
kapsamda g¢evreyi korumak, insanligin gelecegi acisindan kilit onem tasiyor. Tek bir isletmenin ve hatta bir bireyin bile ¢evreyi ve dolayisiyla

dunyayi korumak adina alacagi onlemler, bu surece olumlu katki saglarken yasanabilir bir gezegenin surdurulebilirligine olanak taniyabilir.

Bu suregte VOYAGE BELEK GOLF & SPA olarak bize de buylk sorumluluklar distigunin bilincindeyiz. Ganumuzde sirketlerin paydas
kitlelerine karsi bir sorumluluk olarak gérdugu surdurulebilirlik, bizler icin bir yaklasim olmanin ¢ok 6tesinde faaliyetlerin ekonomik, cevresel ve
sosyal boyutlarinin en 6nemli yapi taslarindan biri olarak degerlendiriliyor.

Ekonomik anlamda surdurulebilirlik, sirketlerimizin ekonomik faaliyetlerinin devamlilidi i¢in olusturduklar stratejilerin ve uygulamalarin timana
kapsiyor. Ekonomik surduarualebilirlik; sirketlerimize katma deger Uretme taahhudunud gergeklestirmek amaci ile risk yonetimi uygulamalari

gelistirmeyi, guglu bir kurumsal yapilanmayi hayata gecirmeyi ve mumkun olan en yuksek performansi sergilemeyi hedefliyor.

VOYAGE

BB ECK




CEVRE YAKLASIMIMIZ

TEDARIK ZINCiRI YONETIMI

Sorumlu satin alma uygulamalarimizin bir pargasi olarak Tedarikgi Yonetimi kapsaminda ham madde tedariki gergeklestirdigimiz firmalar,
satin alma, teknik ve teknoloji bélimlerimiz tarafindan degerlendiriliyor. Satin alma s6zlesmelerimiz, sorumlu tedarik ilkelerimizi i¢ceriyor. TUm
yasal dizenlemelere uyum gosteren tedarikgiler ile calisiyoruz. Uygulamakta oldugumuz Kalite Yénetim Sistemi gereklilikleri kapsaminda
tedarikgilerimizi bizimle blyimeye ve gelismeye tesvik ediyoruz. Tedarikgilerimizin 14001 Cevre Yonetim Sistemi, gida tedarikgilerimizin ise
ISO 22000 Gida Guvenligi Yonetim Sistemi belgesine sahip olmasi tercih dnceliklerimiz arasinda bulunuyor.

Satin alimlarimizi mimkun oldugunca yakin bolgelerden yapiyoruz. Boylece tedarikgi firmalarin teslimat araglarinin CO, salinimlarini

minimize ederek gevreye olan etkilerin azaltiimasini hedeflerken bolge ¢alisanlarini destekliyoruz.

425
%7813
YEREL TEDARIKCI
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR

DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

FIDAN BAGISI

Cevresel surdurllebilirlik ve sosyal sorumluluk anlayisimiz

kapsaminda, staj donemini basariyla tamamlayan
stajyerlerimizi ug@urlarken her biri adina TEMA Vakfi

aracilgiyla fidan bagisi gergeklestirdik.

Bu uygulama ile genclerimizin kariyer yolculuklarina anlamli
ve gevreye duyarll bir hatira birakilmasi hedeflenirken, ayni
zamanda doganin  korunmasina ve agaclandirma
calismalarina katki saglandi. Gergeklestirilen fidan bagislari
sayesinde cevresel farkindaligin artiriimasi desteklenmis,
surdurdlebilir bir gelecek icin bireysel katkinin onemine

dikkat ¢ekilmistir.
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MEHMET EFE ETLI

KATKILARINIZDAN DOLAYL

SIZIN ADINIZA

HATIRA ORMANI'NA S

ADET FIDAN BAGISLAMISTIR.

G ELECEK KUSAKLARA DAHA
YASANABILIR BIR DUNYA BIRAKMAK
UZERE YAPILAN BU KATKIYA VESILE

h OLDUGUNUZ ICIN TESEKKUR EDERIZ
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR
DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

ATIK YONETIMI

Surdurdlebilir atik yéonetimi galismalarimiz kapsaminda, kullanim émrini tamamlamig VOYAGE BELEK GOLF&SPA OTEL MUDURLUEUNE;
tekstil drunlerimizi AJ International Group is birligiyle geri donusum surecine

kazandirdik. AJ International Group, tekstil atiklarinin yeniden kullanim ve geri donugum

Tarafimiza iletmis oldugunuz tekstil atiklaninizin alinmasi talebinize istinaden, AJ
International Group olarak tekstil atiklariniz yetkili ekibimiz tarafindan 18.01.2025 tarihinde

sureclerine dahil edilmesi konusunda faaliyet gosteren uluslararasi bir kurulus olup, Sl ke
gunlik vyuzlerce ton tekstil GrGninld siniflandirarak dénglsel ekonomiye katki
saglamaktadir. _ _ -
Teslim Alan Personel: Mazlum Gunduz

Bolge saha sorumlusu: ilke Haki Aldas
Gergeklestirilen bu is birligi sayesinde, kaynaklarin yeniden degerlendiriimesi ve gevresel
etkilerin azaltiimasi desteklenmistir. Ayni zamanda geri donusum ve yeniden kullanim

uygulamalariyla dogal kaynak tuketiminin azaltiimasina katki saglanmisg, surdurulebilir

tuketim anlayisinin yayginlastiriimasi hedeflenmistir.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR
DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

PERSONELLERIMiz

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’nda,
calisma arkadaglarimizin ¢ocuklarina termos hediye
ederek bayramlarini kutladik. Ayni zamanda otelimiz
adina hazirlanan mesajlarla bu 6zel gunu birlikte

coskuyla yasadik.

Bu uygulama ile g¢alisanlarimizin  ailelerine
verdigimiz  deQgeri  gostermeyi, ¢ocuklarimizin
yuzlerinde mutluluk yaratmay! ve gelecege umutla
bakan nesillerin yaninda oldugumuzu hissettirmeyi
hedefledik.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR
DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

MISAFIR BILGILENDIRMELERI | 7 V[]YI\GE

OTELS

X

25

Voyage Belek Golf & Spa olarak, misafirlerimizin gevreye duyarli B°Te"e"°¥°99Be'ek"”'°PA""°'”°’?""°‘”°°"“C°°“"?"‘“‘“

6epexHoe MCcnoAb30BaHMe npupoAHux pecypcoa

tercihler yapmalarini destekliyoruz. Odalarda yer alan kraft kagit

3 S xomre uc' AL
bilgilendirme kartlarn araciligiyla tekrar kullaniimak istenen haviu ve = Ewau_xomewoﬁusaﬁaa
bornozlarin askiya asiimasini, degistiriimesi talep edilenlerin ise yere Bt g ok e e unduéu kaynakla"n:_.

birakilmasini istiyoruz. Cargaf degisimi talep eden misafirler ise ¢cevre

kartini yataklarina birakiyor.

Bu uygulama sayesinde hem su ve eneriji tuketimini azaltiyor hem de

kraft kagit gibi geri dénustartlebilir malzemeler kullanarak strdaralebilirlik

politikamiza katki sagliyoruz.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR
DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

GOCUKLAR A

Voyage Belek Golf & Spa’da konaklayan c¢ocuk misafirlerimizi
onemsiyoruz ve onlarla birlikte yiIl boyunca surdurulebilirlik
konularinda farkli aktiviteler duzenliyoruz. Cevrenin korunmasinin
onemini her firsatta ¢ocuk misafirlerimize asilamaya 0zen o
gOsteriyoruz.

Tesisimizde yer alan hobi bahgesine her yil minik misafirlerimiz ile

birlikte ekim ve hasat yapiyoruz.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR

DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

ZEYTIN FESTIVALI

Her yil  duzenledigimiz  zeytin  hasadi  etkinligimiz,
misafirlerimizle birlikte dogayla i¢c ice gecirdigimiz 6zel bir
deneyim. Zeytin agaci; koklu gegmigiyle barisin, sagligin ve uzun
omrun semboludur. Biz de bu degerli agaclardan topladigimiz
zeytinlerle hem geleneksel bir mirasi yasatiyor hem de
surduralebilirlige olan baghligimizi gOsteriyoruz.
Misafirlerimizle gercgeklestirdigimiz bu etkinlik, doganin bize
sundugu nimetleri takdir etme ve koruma farkindaligi
yaratirken surduralebilir bir yasam igin birlikte atilan anlaml bir

adima donusuyor.

VT O

Zeytinin meyvesi yaglik ve sofralik olarak iglenebilen ve bu isleme sonucu
olugan yan diriinleri degerlendirilebilen ve saglik agisindan gok faydali
oldugu igin giderek talebi artan bir tiriindiir.

Zeytinyagy; zeytin (Olea europeae L.) agacinin olgunlagmig
meyvelerinden hicbir kimyasal iglem yapilmadan mekanik yollarla iglenen,
kendine 6zgii tat ve kokuda olan, dogal sekliyle tiiketilebilen bitkisel
kokenli bir yagdir.

The olive fruit can be processed for oil or table use, and its by-products
can be utilized. Due to its significant health benefits, the demand for
olives is steadily increasing.

Olive oil is a vegetable oil derived from the mature fruit of the olive tree
(Olea europaea L.), processed through mechanical methods without any
chemical treatment. It has a unique flavor and aroma and can be
consumed in its natural form.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR DUNYA
ICIN NELER YAPIYORUZ?

KIMYASALLAR

-HeNemome

Tesis genelinde kullanimi uygun olan alanlarda CEVRE DOSTU temizlik

malzemeleri kullanmaya 6zen gosteriyoruz.

c‘ green

Buklet malzemelerimizde %100 organik olan L'OCCITANE marka urunler = = -4 : ;  =N | AT s

g - : i e 3 N 3 SANET alkastar
kullanityoruz. L’OCCITANE, urunleri igin gerekli ham madde teminini Adil : ‘ :
Ticaret ve Surdurulebilir Kalkinma ilkelerine gore yapan ve hayvanlar Gzerinde

arunlerini test etmeyen bir markadir.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR
DUNYA ICIN NELER YAPIYORUZ?

,v\ A

ATIK YONETIMI sk

Elektrikli Cop Arabasi Kullanimi

Cevre dostu uygulamalarimiz kapsaminda atik toplama sureglerinde
elektrikli ¢cop arabasi kullaniimaktadir. Elektrikli arag tercih edilerek fosil
yakit tuketiminin ve egzoz emisyonlarinin azaltiimasi hedeflenmis,
operasyon sirasinda olugsan gurulti seviyesinin dusurilmesiyle daha
surdardlebilir ve konforlu bir calisma ortami olusturulmustur. Bu
uygulama ile cevresel etkilerin azaltiimasina katki saglanirken, ener;ji

verimliligi odakli operasyon anlayisimiz da desteklenmektedir.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR DUNYA
ICIN NELER YAPIYORUZ?

i
ATIK YONETIMI | a , f
Karton Pres Makinesi Uygulamasi

Atik yonetimi slireglerimizin daha verimli yiritilimesi amaciyla tesisimizde karton i ALTG 5 S \ .

pres makinesi kullaniimaktadir. Bu uygulama sayesinde karton atiklarin hacmi
azaltilarak depolama ve tagima sureglerinde operasyonel verimlilik saglanmakta,
ayni zamanda geri donusum suregleri desteklenmektedir. Presleme yontemi ile
atik tasima sikliginin azaltilmasi, lojistik kaynakl gevresel etkilerin ve karbon

emisyonlarinin dugurulmesine katki saglamaktadir.
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VOYAGE BELEK OLARAK SURDURULEBILIR BIR DUNYA
ICIN NELER YAPIYORUZ?

» Tum misafir odalarimizda, klima sistemiyle entegre ¢alisan “kapi switch sistemi” bulunmaktadir.

* Lojmanlardaki enerji tuketimini etkin sekilde kontrol edebilmek amaciyla tum odalarda elektrik sayaclari yer almaktadir.

* Tum sistemlerimiz otomasyona bagli olarak ¢calismakta, bu sayede kagit tuketimi en aza indirilmektedir.

* Tasarruflu aydinlatmalar ve A++ eneriji sinifi cihazlar kullaniyoruz.

* Debi ayarli perlatorler kullaniyor, su kayip ve kagaklarini duzenli olarak takip ediyoruz.

» Damla sulama sistemiyle zaman ayarli sulama yapiyoruz.

* Domates, havug, kereviz gibi sebzelerin kabuklarini ve havuglarin ug kisimlarini; sos yapiminda ve firinda pisen etlerin aromalandiriimasinda
degerlendiriyoruz.

* Bambu catal, kirdan ve dondurma kasigi kullaniyoruz.

* Plastik pipet yerine kagit pipet tercih ediyoruz.

* Buklet ambalajlarinda plastik yerine FSC belgeli ambalajlar kullaniyoruz.

» Kagit israfini dnlemek ve dijital dontsimui desteklemek amaciyla tablet mendler, QR kodlar ve dijital otel kitap¢igi kullaniyoruz.
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SURDURULEBILIR BIR DUNYA ICIN SIZ NELER YAPABILIRSINIZ?
YABAN HAYATI KORUMA

IUCN (Dunya Dogayi ve Dogal Kaynaklari Koruma Birligi) veya CITES tarafindan bildirilmis tehdit altindaki yaban hayvan turlerinden tiretilen
yasa disi Urunler/hediyelik egyalar satin almaktan kaginmalisiniz.

DENIZ YASAMINI KORUMA

Bazi glinesten korunma urunlerinde bulunan bilesenler, cok kiiguk miktarlarda suya karistiginda ve hatta otel odanizda dus aldidinizda bile deniz
yasamina ve resiflere zarar veriyor.

Bir gunes kremi, su bilesenlerden herhangi birini igeriyorsa yerine deniz yasami igin guvenli bir alternatifini arayin: Oxybenzone,
Benzophenone-1, Benzophenone-8, OD-PABA, 4-Methylbenzylidene Camphor, 3-Benzylidene Camphor, nano- Titanium
Dioxide, nano-Zinc Oxide, Octinoxate, Octocrylene.

Yikanirken veya yuzerken mikroplastik iceren sampuan, losyon ve jel kullanmak uzun vadede biyogesitlilige ciddi zararlar verebilir. Birgok
ulkede yasak olmasi sebebiyle seyahat ederken bu UrUnleri yaninizda goturmeyin.
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SURDURULEBILIR BIR DUNYA ICIN SIZ NELER YAPABILIRSINIZ?

DIJITAL TEMIZLIK

Her gun posta kutularimiza, buyuk kismi spam ya da tanitim igerikli yuzlerce e-posta gelebiliyor. Aldigimiz her e-posta, bulut saglayicilarina
kaydettigimiz her fotograf ve belge, birden fazla sunucuda depolaniyor. Bu sunucular ise yuksek enerji tiketen veri merkezlerinde galisiyor.

Aragtirmalar, her bir elektronik postanin yaklagik 0,3 gram karbon salimina neden oldugunu gosteriyor. Peki, bunu azaltmak icin dijital temizlik adina
neler yapabiliriz?

» Gereksiz e-postalari ve ilgilenmedigimiz tanitim maillerini silebiliriz.
* Telefonlarimizda, en iyi kareyi yakalamak igin ¢ektigimiz ancak kullanmadigimiz fotograflari temizleyebiliriz.
« Zaman icinde ilgimizi kaybeden konularla ilgili gelen duzenli bulten aboneliklerinden ¢ikabiliriz.

« Indirip kullanmayi biraktigimiz uygulamalar telefonlarimizdan kaldirabiliriz.
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SURDURULEBILIR BIR DUNYA ICIN SIZ NELER YAPABILIRSINIZ?

DOGAYA DUYARLI GEVRE DOSTU URUNLER

GuUn igerisinde ne kadar kimyasal Urun ile temas ettiginizi hig duginduniz ma? Bulasik deterjanlari, kigisel bakim Grunleri, market posetleri,
banyo temizlik UGrlnleri, oda spreyleri ya da parfumler... Dogal, bitkisel ve dodaya saygili Urin ve ambalaj kullanan markalari tercih
edebilirsiniz. Boylece hem doganin hem sagligimizin dengesini bozan kimyasal UrlUnlerden uzak durarak su dongusune verilen kimyasal

miktarini azaltmaya yardimci olabilirsiniz.

KAGIT TUKETIMI

Artik surdurulebilir yagam i¢in en onemli noktanin enerji tuketimini azaltmak oldugunu biliyoruz. Peki, dunyada en ¢ok enerji tuketen 5. buyuk
endustrinin kagit endustrisi oldugunu biliyor muydunuz? Yani yaygin bilginin aksine, kagit tiketimini azaltmakla sadece daha az sayida adac
kesilmesine engel olmaz ayni zamanda daha az enerji tiketimine de katkida bulunabilirsiniz. Ustelik kagitlarin agartilmasi agamasinda

kullanilan kimyasal miktarini azaltarak su ve toprak kirliliginin azaltiimasina da katki saglayabilirsiniz.

VOYAGE

BB ECK




SURDURULEBILIR BIR DUNYA ICIN SIZ NELER YAPABILIRSINIZ?

TEK KULLANIMLIK URUN KULLANIMI

* Disari her ¢iktiginizda marketten su almak yerine yaninizda yeniden doldurabileceginiz matara tagiyabilirsiniz.
» Planli gezileriniz i¢in plastik ¢atal, bigcak, bardak yerine evden getirdiginiz mutfak malzemelerini kullanmay! tercih edebilirsiniz.
* Restorana qittiginizde igecekle birlikte plastik pipet kullanmak istemediginizi 6zellikle belirtebilirsiniz.

* Plastik pogetler yerine tekrar tekrar kullanabileceginiz bez posetler edinebilirsiniz.
MUTFAKTA SIFIR ATIK

Mutfakta gerceklestirecedimiz eylemin gevreye nasil bir geri déniisiiniin olacagini iyi bilmemiz gerekir. ilk olarak burada da yapiimasi gereken,
gergekten neye ihtiyacimiz olup olmadidina karar verip aligveris listesi hazirlamak. Boylece maddi agidan yapilacak olan tasarrufun yaninda,
gereksiz tuketim de engellenmis olur.

Karbon ayak izini azaltmak icin dikkat edilmesi gereken diger bir nokta ise sezonluk aliveris yapmak. Aldiginiz besinler sofraya ne kadar az yol

kat edip gelirse bu iz dogadan o kadar silinmis olur.
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SURDURULEBILIR BIR DUNYA ICIN SIZ NELER YAPABILIRSINIZ?

BISIKLET KULLANIMI

Atmosferdeki 1s1yI tutan sera gazlari, olmasi gereken siniri astigi takdirde dinyanin
sicakhginin yikselmesine ve iklim degisikligine sebep oluyor. Sehirlesmeye bagli olarak
bireysel otomobil kullaniminin artmasi atmosferdeki sera gazi artisindaki énemli

sebepler arasinda bulunuyor.
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